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1 RESULTADOS DE  LA AUDITORIA DE SEGUIMIENTO
 SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO IED EL JAZMIN.

El objetivo general de la auditoria de seguimiento, consiste en evaluar el cumplimiento de las acciones correctivas presentadas por las Instituciones Educativas en los formatos de planes de mejoramiento, resultantes de las auditorias realizadas a las vigencias fiscales 2005 y 2006, verificando su incidencia en el mejoramiento de la gestión fiscal. 

Esta evaluación estará enmarcada bajo los lineamientos de las Resoluciones 026 del 28 de diciembre de 2007, procedimiento para la conformidad y seguimiento al plan de mejoramiento, código 4015, versión 6.0 y 021 del 9 de noviembre de 2007. 

Del seguimiento se concluye que de un total de  (15) hallazgos administrativos; se cumplieron satisfactoriamente 7 acciones propuestas,  y se dejaron 7 sin cumplir. 

CUADRO 1

VALORACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO

	HALLAZGO
	ACCIONES PROPUESTAS


	PUNTAJE

MÁXIMO
	PUNTAJE ASIGNADO
	CERRADA
	ABIERTA
	VALORACIÓN

	CONSEJO DIRECIVO
	
	
	
	
	

	1.1.2. Adopción del Plan de Compras de la IED.  Se verificó que los procedimientos señalados no han sido adoptados mediante  Acuerdo por el Consejo Directivo, lo cual incide en la gestión eficiente de los diferentes procesos y se constituye como un hallazgo de carácter administrativo.


	solicitar cada

uno de los estamentos institucionales la presentación de sus respectivos proyectos y con ellos el consejo directivo adopte el plan de compras.1
	2
	2
	CERRADA
	
	La IED, por intermedio  del consejo directivo, aprobó el plan de compras mediante él acuerdo No. 13 de Noviembre de  2007.  Se cierra el Hallazgo


	1.1.3. Adopción Caja Menor para gastos imprevistos y urgentes.Se observo que el rector asume la función que es de competencia del Consejo Directivo. Para 2006 expidió la Resolución No. 002 del 26 de enero     de 2006 constituyendo y reglamentando la caja menor de la IED.  La situación se constituye en un hallazgo de carácter administrativo, el cual debe ser subsanado y asumido por el Consejo mediante expedición de acuerdo.

	Presentar a la reunión del Consejo Directivo la justificación y propuesta de los gastos de carácter urgente e imprescindible que lleven a establecer la caja menor

	2
	0
	
	ABIERTA
	Para los años 2007 y 2008, no se constituyó la Caja menor por la inaplicabilidad por los montos que son posibles en ejecutar y los valores de los imprevistos. Queda abierto el hallazgo.

	1.1.4. Prestación de los Servicios Profesionales. Como resultado de la falta de la reglamentación del tema por parte del Consejo, el rector nombra directamente el contador sin la autorización previa de dicho órgano, actividad que debe ser subsanada para ajustarla a la norma y aplicarla correctamente en los casos en que haya necesidad de contratar un asesor o técnico especializado, el revisor fiscal y contador. El hecho se constituye como un hallazgo de carácter administrativo a ser subsanado por la administración.


	Realizar por parte del consejo directivo las respectivas convocatorias para proveer los cargos de contador y revisor fiscal, las analice y defina.


	2
	2
	CERRADA
	
	El Consejo Directivo aprobó el nombramiento del Revisor y contador, mediante acta no. 03 de febrero 22 de 2007, y para el año 2008 con acta No. 01 de feb 15 .Se cierra el hallazgo.

	1.1.5. Inexistencia de la Evaluación Institucional Anual. El no cumplir la función, no le permite al Consejo conocer el personal docente asignado a la institución, las necesidades, las novedades presentadas para la provisión oportuna de docentes, así como tampoco participar en el reconocimiento de su labor y sus derechos, lo anterior, como consecuencia de no definirle al rector las políticas en ese sentido. Adicionalmente, igual situación se puede encontrar frente al personal administrativo, al existir sobrecarga de trabajo en los diferentes cargos.

Otra consecuencia significativa, es no participar colectivamente en el diagnóstico de las necesidades de recursos pedagógicos y de la infraestructura de la planta física de la Institución, para aportar soluciones en nombre de los estamentos educativos que representan.  La condición descrita configura un hallazgo de carácter administrativo que debe ser explicada y ajustada por la administración. 


	Presentar a reunión del consejo directivo la evaluación realizada por los diferentes estamentos con base en los instrumentos definidos por la SED para que los analice y proyecte.


	2
	2
	CERRADA
	
	La IED, diligenció los formatos de la Evaluación institucional enviados por la SED,.
Se cierra el hallazgo

	1.1.6. Dictamen Estados Financieros .Los Estados Financieros que debe presentar el rector para ser aprobados por el Consejo Directivo de acuerdo al artículo 10º. Literal d) del Decreto 992 de mayo 21 de 2002, deben ser dictaminados por un Revisor fiscal como lo dispuso el artículo 5º. Párrafo tercero, del Decreto 1857 del 3 de agosto de 1994. La norma anteriormente citada, fue omitida por la IED, en razon de que no se nombro un Revisor Fiscal para el periodo 2004 y 2005, dejando de este modo sin certificar los estados financieros, lo que implica que no haya certeza en los mismos. 


	Nombramiento del revisor fiscal.


	2
	1
	
	ABIERTO
	La IED,  nombró el revisor fiscal, quien entregó el dictamen financiero para el año 2007, este fue socializado, pero no quedó aprobado pon el consejo Directivo mediante acta.. Se aprueba parcialmente, el hallazgo queda abierto

	1.1.7. Deficiencias de Control Interno en las Actas de Consejo Directivo. La observación apunta a que el Consejo Directivo cumpla con lo ordenado por la ley General de Educación en el Artículo 144, Literal ñ) “Darse su propio reglamento”, el cual debe subsanar las deficiencias operativas detectadas, las cuales se precisan de manera concreta en los numerales del hallazgo administrativo.


	Adoptar mediante acuerdo del Consejo Directivo el nuevo reglamento.


	2
	1
	
	ABIERTO
	La IED, elaboró el nuevo reglamento para el consejo directivo el día 29 de noviembre de 2007 pero no se aprobó por el Consejo Directivo. Queda parcial, el hallazgo queda abierto

	PRESUPUESTO
	
	
	
	
	
	

	1.2.1. Aprobación y presentación del Presupuesto Anual. El presupuesto para 2004, se presento con el Acuerdo No. 4 de 4 de noviembre de 2003, fue radicado  el 14 de noviembre de 2003 con oficio No. 6581 al CADEL  puente Aranda Localidad 16. 

El proyecto de presupuesto para la vigencia 2005, reunión del consejo según Acuerdo No. 010 del 30 de noviembre del 2004, se radico con No 4993 de noviembre 30 del 2004 en el CADEL de la localidad 16 Puente Aranda

El proyecto de presupuesto para la vigencia 2006, reunión de Consejo según Acuerdo  sin numero del 24 de noviembre de 2005  se radicó a la SED el 1 de Diciembre del mismo año y  radicado  en el CADEL el 30 de noviembre de 2005, con oficio Nos. 8549.

No cumplir debidamente con lo preceptuado en la norma, podría afectar la legalidad de la aprobación del presupuesto. El Hecho descrito es un hallazgo administrativo, que debe ajustar la institución.


	Ajustarse a las fechas señaladas por la SED.


	2
	1
	
	ABIERTA
	La IED, Mediante Acuerdo No. 11 de nov. 29 de 2007, aprobó el presupuesto anual de ingresos y gastos para el 2008 y fue radicado en el CADEL en la localidad 16 el 20 de diciembre de 2007., Lo anterior se realizó dando cumplimiento a la Circular  expedida por la SED, y habilitando el sistema. El hallazgo queda abierto 

	1.2.5. Inadecuada planeación y ejecución del presupuesto de gastos con destinación específica de la IED.  Se constató adicionalmente que la SED mediante Resolución No. 4670 del 20 de octubre de 2004, derogó la Resolución 3296 de 2000, que estableció en el CAPÍTULO III. DISPOSICIONES FINALES Y VIGENCIA. CLÁUSULA OCTAVA. Origina devolución de lo cobrado: Literal d)” Las sumas cobradas por agenda y Manual de Convivencia, cuando estas no sean entregadas dentro de los sesenta primeros días de iniciado el período escolar, deberán ser reintegradas a los padres de familia” (La negrilla es nuestra).

Esta decisión se considera contraproducente por los efectos que ha generado y debería revisarse para que cobije expresamente la devolución a los padres, todos los cobros con destinación específica que no sean ejecutados por las IED en el término que garantice la ejecución y oportunidad de los servicios prestados.

Se configura un hallazgo administrativo con presunta incidencia disciplinaria, por los traslados y no ejecución de recursos con destinación especifica, que debe ser aclarado por el representante legal de la IED en su respuesta.


	Incluir dentro del planeación y ejecución presupuestal las directrices de la SED respecto a los recursos de destinación específica.


	2
	2
	CERRADA
	
	La ED, cumplió los lineamientos establecidos por la SED. Se cierra el Hallazgo

	1.2.6. Falta de Seguimiento de la Secretaría de Educación a través de la Dirección Financiera, a la ejecución de los recursos transferidos por Fondos de Reposición a los Centros Educativos. La Resolución de Secretaría de Educación No. 8834 del 7 de Abril de 2001, en el Artículo Once. Seguimiento, determina que la Secretaría de Educación a través de la Dirección Financiera “realizará seguimiento a la ejecución de los recursos transferidos por Fondos de Reposición a los Centros Educativos,… En tal sentido, en el presupuesto de los Fondos de Servicios Docentes se deberá reflejar, por separado, distinguiéndolo de los demás rubros, tanto del ingreso como del gasto, la programación y posterior ejecución de los Fondos de Reposición”.  


	Cumplir a cabalidad con

las orientaciones que la SED imparta para el control y seguimiento de los recursos de reposición.


	2
	0
	
	ABIERTA
	La SED, en el año 2007, realizó una visita para el seguimiento de los estados financieros, para realizar seguimiento a los recursos de reposición, de ello no se demostró documento alguno, para el año 2008, la SED, a la fecha aun no ha realizado visita .El hallazgo queda abierto

	1.2.7. Deficiencias de Control Interno Presupuestal. Los acuerdos presupuestales se encuentran sin numero,  a la fecha no se han elaborado los acuerdos  de adición presupuestal de los excedentes financieros del 2005. Los traslados presupuestales incumplieron con la normatividad vigente ya que no se tuvo en cuenta la norma que consagra los traslados presupuestales con destinación específica, no son objeto de destinación diferente. La información presupuestal no se encuentra foliada. Las situaciones descritas son de carácter administrativo, y deben ser subsanadas por la administración.

Se acepta la respuesta parcialmente, en lo que hace referencia a la fecha de elaboración de los acuerdos, pero las acciones correctivas propuestas deben ser incluidas en el plan de mejoramiento, ajustadas al formato preestablecido.

	No hubo acciones propuestas- No se tuvo en cuenta al momento de valorar el plan de mejoramiento y quedó por fuera.
	
	
	
	
	No se calificó en razón a que la IED, no presentó acciones de mejoramiento.


	CONTRATACION
	
	
	
	
	
	

	1.3.4. Contrato de Prestación de Servicios No. 002 de 2005 y 056 de 2005 de 1º. De abril de 2005, celebrado con la firma TEXTOS Y AGENDAS E.U, por la suma de $ 9.424.800.oo cuyo objetivo es la elaboración de Agenda y Manual de Convivencia..
	Verificar que queden estipuladas las cantidades en los contratos 
	2
	2
	CERRADA
	
	Para el 2008, se verificó que los contratos celebrados por la IED, contaran con los elementos constitutivos  de ellos, como cantidades.

Se cierra el hallazgo 

	1.3.5. Contrato No. 101 de 2005, firmado con GLOBAL SPORT LTDA, por la suma de $ 2.750.824.oo, para compra de implementos deportivos, las cotizaciones presentadas por las firmas J.G. QUIMICOS y GLOBAL SPORT LTDA,


	Asegurar que las cotizaciones sean convergentes
	2
	2
	CERRADA
	
	Para el año 2008, se verificó el cumplimiento de los requisitos de los contratos en cuanto a  que las cotizaciones de los contratos sean convergentes. Se cierra el hallazgo

	INVENTARIOS
	
	
	
	
	
	

	1.4.1. Actividades Pendientes Actualización Sistema de Inventarios.
1.4.1.1 Contar con el Software para el manejo en línea de los inventarios.
1.4.1.2. Realizar el proceso de baja de elementos obsoletos e inservibles, a partir del levantamiento de los inventarios y darles el traslado definitivo. Las anteriores situaciones se constituyen como hallazgo de carácter administrativo con incidencia disciplinaria.


	Adquirir el software de inventarios, catalogo para actualizarlo y dar de baja  y trasladar los bienes obsoletos.
 
	4
	3
	
	ABIERTA
	1.4.1.1 .La IED,  mediante orden de compra No. 91 de sep 18 de 2006,  adquirió el software por valor de $ 1.100.000.oo.

Hallazgo cerrado

-1.4.1.2.El proceso de baja de elementos, no se ha realizado, dado que no se presentó documento que pruebe la inexistencia de los mismos.  Queda abierto  el hallazgo.

	1.4.1.3. Reportar a la Secretaría de Educación, la adquisición de elementos de las últimas vigencias para que sean amparados en la póliza colectiva.



	Elaboración de  los formatos de presentación de los bienes nuevos , 


	2
	2
	CERRADO
	
	 La IED reportó a la Secretaría de Educación, la adquisición de elementos de las últimas vigencias para que sean amparados en la póliza colectiva. Hallazgo cerrado




	1.4.1.4. Socializar la importancia de mantener actualizada la información de los bienes, al servicio de la institución, en cumplimiento de las normas se requiere por parte del Consejo, las directrices mediante acto administrativo para garantizar el manejo de los inventarios.

	citar al consejo directivo para que establezca las directrices y manejo de inventarios.
	2
	0
	
	ABIERTO
	La IED, presentó al consejo directivo un proyecto de reglamento de manejo de inventarios,  el cual no fue aceptado por el consejo, queda abierto el Hallazgo.



	TOTAL 15
	15
	30
	20
	
	
	CERRADA  7  ABIERTA 7


· Concepto de Gestión Plan de Mejoramiento implementado. 

Promedio: total de puntos obtenidos  /  total actividades evaluadas 

20 / 15 = 1.33. Cumplimiento  Parcialmente.

Porcentaje de cumplimiento: = Porcentaje de cumplimiento: Promedio X 100 / 2= 1.27 x 100 / 2= 66.5%.

El plan de mejoramiento de encontró en un porcentaje del 63.5 %, el indicador de eficacia establece  entre 10 y 50 % es ineficaz, mayor del 50% hasta 70 %  Parcialmente eficaz y mayor del 70 % eficaz. 

Como resultado de la valoración y con las observaciones señaladas, el 66.5 % indica que el plan de mejoramiento fue parcialmente eficaz.
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